Okonek, 13.04.2015 .

FN.2110.1.2015

URZAD MIEJSKI W OKONKU

ul. Niepodleglosci 53, 64-965 Okonek

OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

INSPEKTORA DS. OCHRONY SRODOWISKA

OPIS STANOWISKA PRACY

Liczba etatow -1 -

Wymiar efatu — pelny etat

Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)
3)

wyksztatcenie wyzsze;

€O najmniej 3 letni staz pracy;

obywatelstwo polskie;

pelna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
.nieskazanie. prawomocnym. wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7

preferowane osoby z wyksztatceniem o kierunku ochrona srodowiska;

podstawowa znajomo$¢ zagadnien z zakresu administracji samorzadowej,

umiejetno$¢ obstugi komputera (MS Office),

umiejetnos¢ pracy w zespole pracownikow,

preferowane cechy ~ (;sobowoéciowe: empatia, wyrozumialosé, cierpliwoéé,
odpowiedzialnosé, odpornosc pSychiczna w sytuacjach kryzysowych, organizacja, silna
motywacja do osiggania zatozonych celéw,

praWo jazdy kat. B;

znajomos¢ ustaw:

a) z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z pozn.

zZm.);



b)

°)
d

g)

h)

z dnia 14 czerwea 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U.
22013 r., poz. 267); ) |

z dnia 16 listopada 2006 r. o oplacie skarbowej (Dz. U. 22014 r., poz. 1628); \
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 22014 r., poz. 1182

Z pozn. zm.);

* z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885

z pbzn. zm.); |

z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami
(Dz. U. z 2014 . poz. 1446);

z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz.U. z 2013 r. poz. 627
z péZn. zm.); '

z dnia 3 pazdziemika 2008 r. o udostgpnieniu informacji o $rodowisku
i jego ochronie, udziale spoleczefistwa w ochronie Srodowiska oraz o ocenach
oddzialywania na $rodowisko (Dz. U. z 2013 1. poz. 1235 z p6zn. zm.);

z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzgt (Dz.U. z 2013 r. poz. 856
z pbZn. zm.); |

z dnia 9 czerwea 2011 r. Prawo geologiczne i gérnicze (Dz.U. z 2015 1. poz. 196);
z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzagdku w gminach (Dz.U.
z 2013 r. poz. 1399 z pézn, zm.); |

z dnia 27 kwietnia 2001 r. o odpadach (Dz. U. z 2013 r. poz. 21 z pézn. zm.);

z dnia 13 pazdziernika 1995 r. Prawo lowieckie (Dz.U. 2013 r. poz. 1226
z pdZn. zm.);

z dnia 18 lipca 2001 r. Prawo wodne (Dz.U. 2015 r. poz. 469);

z dnia 27 kwietnia 2001 . Prawo ochrony $rodowiska (Dz.U. z 2013 r. poz. 1232
Z poZn. zm.)

oraz akty wykonawcze do wyzej wymienionych ustaw.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:

1y

2)
3)
4)
5)

prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji w sprawic usuwania odpadéw z miegjsc

nieprzeznaczonych do ich skfadowania lub magazynowania,

koordynowanie i realizacja zadan Gminy w zakresie ochrony zabytkéw,

nadzor nad prowadzeniem cmentarzy,

wydawanie decyzji na utrzymanie psdéw agresywnych,

prowadzenie spraw nalechych do zadan wiasnych Gminy zwigzanych z ochronq.

zwierzat i zwalczania chordb zakaznych,



6) prowadzenie postepowan i wydawanic decyzji w sprawie $rodowiskowych
-uwarunkowaﬂ, |

7) prowadzenie spraw dotyczacych ochrony $rodowiska,

8) prowadzenie spraw dotyczqcych utrzymania porzadku i czystodci na terenie Gminy,

9) organizacja gospodarki odpadami stalymi 1 éciekami, |

10) podejmowanie  dzialan w  zakresie zapobiegania klgskom Zzywiolowym
i nadzwyczajnym zagrozeniom srodowiska,

11) koordynowanic i inicjowanie dziatan zwigzanych z edukacja ekologiczng,

12) prowadzenie spraw nalezacych do zadan wiasnych Gminy zwigzanych z ochrong

przyrody.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku pracy:

1) miejsce pracy — budynek ,,B”, I pigtro, wejscie do budynku po séhodach, podjazd dla
0s0b niepelnosprawnych tylko na parter', drzwi wejsciowe jednoskrzydiowe otwierane
db wewngtrz budynku o szerokoséci 120 cm, 2 toalety — nieprzystosowane dla os6b
poruszajgcych sie na wozkach inwalidzkich;

2) konieczno$¢ przemieszczania si¢ pomigdzy budynkami ,,A” i ,,B” Urzedu Miejskiego
w Okonku, miejsca parkingowe przy obydwu budynkach; |

3) drzwi wejsciowe do pokoju 80 cm, oéwietlenie sztuczne i naturaine, dostep do telefonu
i urzadzen biurowych: komputer, drukarka, faks oraz dostep do Systemu Informacji
Pramej LEX;

4) praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 h dziennie;

5) konieczno$¢ wyjazddw po terenie Gminy.

Informacja dodatkowa

1.

Pracownik podejmujacy po raz pierwszy prace na stanowisku urze¢dniczym, w tym
kierowniczym stanowisku urzedniczym, w rozumieniu przepisow art. 16 ust, 3 ustawy
o pracownikach samorzé;dowych obowiazany jest odbyé stuzbe przygotowawcza, o kidrej
mowa w art. 19 ww. ustawy,

W miesigcu poprzedzajqcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacii zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

Osoba, z kt6ra pracodawca zawrze stosunek pracy, zobowigzana bedzie do przedstawienia

oryginatu aktualnego ~Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru

Karnego.



Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1) curriculum vitae (c¢v) i wlasnorgeznie podpisany list motywacyjny;

2) wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg dotychezasowego zatrudnienia;

4) kopie dokumentdéw potwierdzajacych erksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje;

5) wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw
publicznych i posiadaniu peinej zdolnosei do czynnosci praWnych;

6) whasnorccznie podpisane o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym
wyrokiem sadu za przestgpstwo Scigane z oskarZerﬁa publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

7) wlasnorecznic podpisane o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych do celéw rekrutacji.

Termin i miejsce skltadania dokumentéw

Zainteresowane osoby proszone sa o zlozenie aplikacji w zamknietych kopertach
z dopiskiem ,Dotyczy naboru -na stanowisko inspektora ds. ochrony S$rodowiska,”
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 24 kwietnia 2015 r. do godz. 14% (decyduje data wptywu
do Urzedu), na adres Urzad Miejski w Okonku ul. Niepodleglosci 53, 64-965 Okonek
(sekretariat, budynek A I pietro). Dokumenty, ktére wplyna po terminie nie podlegaja
rozpatrzeniu.

Kandydaci speiniajgcy wymagania formalne zawarte w ogloszeniu, zostang
powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.
Brak powiadomienia telefonicznego jest rtéwnoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata do
nastepnego etapu naboru.

Uwaga! Wszystkie dokumenty - kserokopiec winny by¢ poswiadczone przez

kandydata za zgodno$¢ z oryginalem.

BURMISERZ OKONKA
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